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BÁO CÁO 

Kết quả thực hiện kế hoạch phát triển Kinh tế - Xã hội 6 tháng đầu năm 2025
 và phương hướng, nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu 6 tháng cuối năm 2025

Thực hiện Công văn số 1255/UBND ngày 10/5/2025 của UBND huyện Tư Nghĩa về việc báo cáo đánh giá kết quả thực hiện kế hoạch phát triển KT-XH; kế hoạch đầu tư phát triển 6 tháng đầu năm; nhiệm vụ và giải pháp 6 tháng cuối năm 2025. UBND xã Nghĩa Thương báo cáo kết quả thực hiện như sau:
I. Kết quả thực hiện kế hoạch phát triển Kinh tế - Xã hội 6 tháng đầu năm 2025
1. Sản xuất nông nghiệp
- Giá trị sản xuất Nông nghiệp ước đạt 58,5 tỷ đồng, đạt 56,79% Nghị quyết năm 2025. Trong đó:
a. Trồng trọt:
- Cây Lúa, Vụ Đông Xuân: Diện tích: 600 ha, năng suất bình quân 68,67 tạ/ha, sản lượng 4.120,35 tấn, đạt 101,41% Nghị quyết, đạt 101,41% chỉ tiêu huyện giao.
- Cây Ngô: Diện tích 57 ha, năng suất bình quân 62 tạ/ha, sản lượng 353 tấn, đạt 49,37% Nghị quyết, đạt 49,37% chỉ tiêu huyện giao.
- Các loại cây Rau, Đậu: Diện tích 124,5 ha (gồm: Mì: 5 ha, lạc: 8 ha, đậu các loại: 16,5 ha, rau các loại: 95 ha), đạt 54,6% Nghị quyết, đạt 54,6% chỉ tiêu huyện giao.
b. Chăn nuôi:
- Tổng đàn gia súc: 8.186 con, đạt 99,7% Nghị quyết, đạt 99,7% chỉ tiêu huyện giao, trong đó: Trâu 144 con (đạt 96%), Bò 1.503 con (đạt 99,53%), Lợn 6.497 con (đạt 99,19%).

- Tổng đàn gia cầm: 34.709 con, đạt 102% Nghị quyết.
2. Công nghiệp, Tiểu thủ công nghiệp, Thương mại dịch vụ
a. Công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp và xây dựng: Phát triển ổn định, toàn xã hiện có 15 cơ sở giết mổ; 22 máy xay xát; 151 cơ sở Công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp; 04 ga ra xe ô tô; 24 cơ sở sửa xe máy; 03 cơ sở nước đá; khoảng 346 lao động ngành xây dựng và khoảng 1.600 lao động làm việc tại các cụm công nghiệp, khu kinh tế,… ước thu nhập 6 tháng đầu năm đạt 178,5 tỷ đồng, đạt 53,1% Nghị quyết.

b. Thương mại dịch vụ và nguồn thu khác: Phát triển ổn định, toàn xã có 32 cơ sở bán buôn; 305 cơ sở bán lẻ; 03 cơ sở lưu trú; 79 cơ sở ăn uống; 43 cơ sở vận tải; 75 cơ sở TMDV khác; lao động ngành nghề TMDV ngoài địa phương khoảng 3.340 người,… ước thu nhập 6 tháng đầu năm đạt 187,6 tỷ đồng, đạt 51,9% Nghị quyết.

3. Công tác xây dựng cơ bản, địa chính, tài nguyên và môi trường
a. Xây dựng cơ bản
- Cấp trên tiếp tục thi công đường từ cầu Mương Ngang đến cầu Đập Quánh, dài 776,9m, kinh phí 4 tỷ đồng.

- Triển khai thi công đường từ kênh N8 đi giáp đường Tân Nghĩa - Gò Bà Trẻ, dài 587m, kinh phí 1,1 tỷ đồng; đường từ cầu Bà Tiên đi đập Tân Quang, dài 601m, kinh phí 1,15 tỷ đồng; điện chiếu sáng trên tuyến đường trục chính từ cầu La Hà đi Nghĩa Thương (giai đoạn 2), dài 2.600m, kinh phí 1,05 tỷ đồng.
- Công tác quản lý trật tự xây dựng: Kiểm tra các trường hợp xây dựng nhà ở theo quy hoạch các KDC do Huyện làm chủ đầu tư có 4/4 trường hợp có giấy phép xây dựng theo quy định.
b. Địa chính, tài nguyên và môi trường
- Cấp trên phê duyệt phương án dồn điền đổi thửa tại xứ đồng Nữ với diện tích 28,13 ha; tiếp tục thực hiện các thủ tục liên quan để cấp đổi giấy chứng nhận QSD đất cho Nhân dân ở các cánh đồng sau thực hiện dồn điền đổi thửa với số lượng giấy cần cấp: 701 giấy. Đến nay UBND xã đã chuyển hồ sơ đến Văn phòng đăng ký đất đai chi nhánh huyện Tư Nghĩa: 588 giấy, còn lại chưa kê khai: 113 giấy, đạt tỷ lệ 84%.

- Tiếp nhận, giải quyết hồ sơ TTHC cấp mới GCN QSD đất có 13 trường hợp, cấp đổi GCN QSD đất có 02 trường hợp, mất GCN QSD đất có 4 trường hợp.
- Tình hình tiếp nhận, giải quyết các trường hợp sử dụng đất không đúng mục đích, lấn chiếm đất công và trồng cây lâu năm trên đất nông nghiệp trong 4 tháng đầu năm 2025: chưa phát sinh. 
4. Tài chính ngân sách
a. Thu, chi ngân sách địa phương thực hiện đến tháng 4/2025(2)
- Tổng thu ngân sách: 4.499.000.000/11.074.542.000 đồng, đạt 40,63% Nghị quyết, đạt 41,87% chỉ tiêu huyện giao.

- Tổng chi ngân sách: 4.055.735.000/11.074.542.000 đồng, đạt 36,61% Nghị quyết.
b. Các khoản thuế tính đến tháng 4/2025
- Tổng nguồn 141.000.000 đồng/ 798.000.000 đồng, đạt 17,66%, cụ thể:
+ Thuế phi nông nghiệp: 517.751 đồng/ 70.000.000 đồng, đạt 0,74%.
+ Phí, lệ phí: 6.151.000 đồng/ 26.000.000 đồng, đạt 23,65%.
+ Ngoài quốc doanh: 76.804.248 đồng/ 175.000.000 đồng, đạt 43,88%.
+ Phí môn bài (GTGT): 15.800.000 đồng/ 20.000.000 đồng, đạt 79%.
+ Thuế thu nhập cá nhân: 0 đồng/ 95.441.647 đồng, đạt 0%.
+ Lệ phí trước bạ: 23.803.250 đồng/ 350.000.000 đồng, đạt 6,8%.

+ Thu tiền sử dụng đất: 2.155.127.531 đồng.

+ Thu thuế Doanh nghiệp: 15.906.000 đồng.

+ Thu tại địa phương: 2.017.751 đồng/ 95.000.000 đồng, đạt 2,1%.
c. Thu nguồn vốn đối ứng các công trình XDCB của xã còn nợ từ năm 2024 về trước trong 4 tháng đầu 2025
- Tổng số dư nợ: 2.021.239.000 đồng.

- Tổng số vốn đối ứng thu được: 0 đồng.
d. Kết quả giải ngân kế hoạch vốn đầu tư công đến 31/5/2025
- Tổng nguồn vốn được phân: 4.310.000.000; đã thanh toán: 1.815.976.100; còn lại chưa thanh toán: 2.494.023.900 đồng, cụ thể:
	TT
	Tên công trình
	Nguồn vốn được phân
	Đã thanh toán
	Còn lại

	1
	Kênh mương vọng-1 (kênh bùng binh)
	228.173.000
	228.173.000
	0

	2
	Sửa chữa nhà văn hóa xã
	700.000.000
	689.623.000
	10.377.000

	3
	Đường bờ kênh N8-VC8
	531.627.000
	489.577.000
	42.050.000

	4
	Điện chiếu sáng các tuyến đường trục chính từ Cầu La Hà đi Nghĩa Thương (giai đoạn 2)
	1.050.000.000
	270.080.100
	779.919.900

	5
	Tuyến đường Kênh N8 đi giáp đường Tân Nghĩa – Gò Bà Trẻ
	880.200.000
	66.466.000
	813.734.000

	6
	Tuyến đường Cầu Bà Tiên đi Đập Tân Quang
	920.000.000
	72.057.000
	847.943.000

	Tổng cộng
	4.310.000.000
	1.815.976.100
	2.494.023.900


5. Văn hóa - Xã hội
a. Hoạt động VHVN, TDTT
- Tham gia đầy đủ các hoạt động do cấp trên tổ chức, như: Liên hoan văn nghệ mừng đảng, mừng xuân nhân dịp tết nguyên đán năm 2025; tham gia hội chợ hoa xuân huyện Tư Nghĩa năm 2025; tham gia lễ phát động ngày chạy Olympic vì sức khỏe toàn dân của huyện; tham gia giải cờ tướng mừng đảng, mừng xuân của huyện,…
- Tổ chức các hoạt động VHVN-TDTT nhân các ngày lễ, tết ở địa phương, như: Tổ chức giải bóng đá nam, nữ nhân kỷ niệm 50 năm ngày giải phóng huyện Tư Nghĩa (24/3/1975-24/3/2025); giải bóng đá thiện nguyện thôn Điện An lần thứ 6 năm 2025; các Trường Tiểu học La Hà, Trường Mầm Non và Trường Tiểu học Nghĩa Thương tổ chức đêm Hội diễn văn nghệ gây quỹ khuyến học, khuyến tài.

- Thực hiện tiếp phát sóng chương trình của Đài truyền thanh cấp trên hằng ngày được đảm bảo; thực hiện viết bài đưa tin trên đài phóng thanh xã đảm bảo 1 lần/tháng và viết bài đăng tin trên Trang thông tin điện tử xã có 21 bài, qua đó kịp thời đưa tin các hoạt động kinh tế, văn hóa, xã hội, an ninh quốc phòng, công tác xây dựng Đảng, chính quyền trên địa bàn xã.

b. Giải quyết chế độ chính sách
- Hộ nghèo, cận nghèo năm 2025: Tổng số hộ của xã: 4.585 hộ, trong đó: Hộ nghèo 42, chiếm 0,92% (giảm 9 hộ nghèo), đạt 88,09% Nghị quyết, đạt 88,09% chỉ tiêu huyện giao; hộ cận nghèo 151, chiếm 3,29% (giảm 19 hộ cận nghèo), đạt 100,3% Nghị quyết.

- Tỷ lệ người dân tham gia bảo hiểm y tế: 93%, đạt 98,93% Nghị quyết, đạt 98,93% chỉ tiêu huyện giao; tỷ lệ bao phủ bảo hiểm xã hội: 22%, đạt 96,9% Nghị quyết, đạt 96,9% chỉ tiêu huyện giao.

- Thực hiện theo chủ trương của cấp trên, địa phương đã thành lập BCĐ và triển khai thực hiện hỗ trợ xóa nhà tạm, nhà dột nát cho 07 trường hợp.
- Tiếp nhận, giải quyết hồ sơ chế độ chính sách bảo trợ xã hội đảm bảo theo quy định, cụ thể: Chế độ trợ cấp cho người cao tuổi đủ 80 tuổi: 37 trường hợp; chế độ khuyết tật: 22 trường hợp; chế độ người già neo đơn: 02 trường hợp; chế độ mai táng phí: 32 trường hợp.

- Thăm hỏi, tặng quà nhân dịp tết Nguyên Đán Ất tỵ năm 2025 của các cấp cho các gia đình chính sách với số tiền 270.800.000 đồng. Huy động các mạnh thường quân hỗ trợ tiền quà trong dịp tết Nguyên Đán cho các đối tượng hộ nghèo, cận nghèo, gia đình khó khăn với số tiền: 320.635.000 đồng.

c. Y tế, dân số, gia đình và trẻ em
- Trạm y tế triển khai Đề án thiết lập hồ sơ sức khỏe điện tử đến từng người dân; tư vấn khám, chữa bệnh từ xa sử dụng phần mềm “Bác sĩ cho mọi nhà”; phối hợp thực hiện nghiêm túc công tác kiểm tra đảm bảo vệ sinh ATTP trên địa bàn xã.

- Trạm y tế khám và điều trị cho khoảng 506 lượt người; trạm y tế có 5 giường bệnh, 01 bác sĩ, 01 y tá, 01 y sĩ, 03 nữ hộ sinh.

- Tỷ lệ trẻ em SDD dưới 5 tuổi là 5,9%, đạt 100% Nghị quyết.

- Tỷ lệ tăng dân số tự nhiên: 0,59%, đạt 100% Nghị quyết.
- Các chương trình y tế quốc gia đều được thực hiện tốt, hoàn thành 100% kế hoạch, phát động 3 đợt, có 281 lượt người tham gia.

- Công tác gia đình và trẻ em được quan tâm, tổng số trẻ em dưới 16 tuổi: 3.200, trong đó: 1.834 trẻ em nam; trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn: 24; trẻ em sống trong gia đình hộ nghèo: 15; trẻ em sống trong gia đình hộ cận nghèo: 68; trẻ em mồ côi cả cha và mẹ: 0. 
6. Giáo dục

a. Bậc Mầm Non: Năm học 2024 - 2025: Trẻ em 5 tuổi ra lớp: 161/161, đạt 100%; tổng số CBGVNV: 41 người; tổng số lớp bán trú: 13/13, đạt 100%; tổng số học sinh: 370, đạt 102,7% Nghị quyết, đạt 102,7% chỉ tiêu huyện giao.

b. Bậc Tiểu Học: Năm học 2024 - 2025: Tổng số CBGVNV: 48 người; tổng số lớp: 26 lớp; tổng số học sinh: 867, đạt 104,3% Nghị quyết, đạt 104,3% chỉ tiêu huyện giao.
c. Bậc THCS:  Năm học 2024 - 2025: Tổng số CBGVNV: 41 người; tổng số lớp: 17 lớp; tổng số học sinh: 596, đạt 91,98% Nghị quyết, đạt 91,98% chỉ tiêu huyện giao.
7. Công tác An ninh, Quốc phòng và Thanh tra - Tư pháp
a. Công tác ANCT, TTATXH
- Tình hình ANCT, TTATXH ổn định, bảo vệ an toàn các ngày lễ, tết. Tổng số vụ việc xảy ra trên địa bàn: 06 vụ (06 đối tượng), phối hợp với cấp trên xử lý dứt điểm các vụ việc theo quy định.

- Tổ chức 27 lượt tuần tra giao thông với 120 lượt cán bộ chiến sĩ tham gia, góp phần đảm bảo ATGT trên địa bàn xã.
- Đăng ký thường trú 4.486 hộ, 16.148 nhân khẩu, trong đó 7.983 nhân khẩu nữ, 13.313 nhân khẩu từ 14 tuổi trở lên (số liệu CSDLDC).
- Thực hiện thường xuyên công tác cập nhật, bổ sung, đăng ký và kích hoạt định danh điện tử cho công dân theo Đề án 06/CP, đến nay đăng ký định danh 11.566/13.267 trường hợp, tỷ lệ 87,65% và kích hoạt định danh điện tử 10.775/11.560 trường hợp, tỷ lệ 93,2%.

b. Công tác Quân sự địa phương
- Tổ chức đón quân xuất ngũ, gặp mặt, tặng quà cho thanh niên xuất ngũ, thanh niên chuẩn bị lên đường nhập ngũ và gia đình có thanh niên đang tại ngũ; thực hiện nghiêm túc lịch trực cơ quan 12/24 giờ của tổ LLDQ.
- Công tác tuyển quân năm 2025, chốt thực lực thanh niên trong độ tuổi: 558; xét cấp xã, cấp huyện có 64 thanh niên đủ điều kiện gọi khám sức khỏe; tham gia khám sức khỏe: 64/64 thanh niên, đạt sức khỏe 30 thanh niên; nhập ngũ 25 thanh niên, đảm bảo hoàn thành 100% chỉ tiêu được giao.
- Tổ chức kết nạp LLDQ 35 đồng chí, tham gia huấn luyện LLDQ theo quy định của cấp trên; tổ chức phúc tra DBĐV và tham gia huấn luyện theo chỉ tiêu được giao.

c. Công tác Thanh tra - Tư pháp
- Xây dựng, thực hiện Kế hoạch số 24/KH-UBND ngày 26/02/2025 về phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực trên địa bàn xã năm 2025.

- Tiếp nhận, giải quyết đảm bảo các TTHC cho tổ chức, công dân, cụ thể: Đăng ký khai sinh: 50; đăng ký khai tử: 56; đăng ký kết hôn: 42; xác nhận tình trạng hôn nhân: 104; trích lục hộ tịch: 231; cải chính hộ tịch: 6; đăng kí nhận cha mẹ con: 01; chứng thực chữ ký: 40; chứng thực các loại hợp đồng giao dịch: 26; công chứng bản sao 130.
8. Công tác nội vụ, thi đua, khen thưởng
- Tiếp tục thực hiện các chế độ chính sách theo Luật cán bộ công chức; Nghị định số 33/2023/NĐ-CP của Chính Phủ; Nghị quyết số 30 của HĐND tỉnh, Quyết định số 16 của UBND tỉnh cho cán bộ, công chức xã và người hoạt động không chuyên trách của xã, thôn đảm bảo theo quy định.

- Tổ chức bầu cử Trưởng thôn, nhiệm kỳ 2025-2027; lấy ý kiến Nhân dân về sắp xếp ĐVHC cấp tỉnh và cấp xã theo quy định của cấp trên.

- 100% cán bộ, công chức xã chấp hành tốt chủ trương, đường lối của Đảng và chính sách, pháp luật của Nhà nước; không có cán bộ, công chức vi phạm và bị xử lý kỷ luật trong 4 tháng đầu năm 2025. Tổng số cán bộ 11/11 người, tổng số công chức 10/13 người (03 chức danh chưa bố trí), tổng số người hoạt động không chuyên trách ở xã 12/16 người (01 chức danh kiêm nhiệm và 03 chức danh chưa bố trí), tổng số người hoạt động không chuyên trách ở thôn 22/33 người/11 thôn (11 chức danh kiêm nhiệm).

- Tổng kết công tác TĐ-KT cuối năm 2024, khen thưởng cho 15 tập thể, 21 cá nhân và công nhận danh hiệu LĐTT cho 20 cá nhân có thành tích tiêu biểu xuất sắc trong các phong trào thi đua ở địa phương.
9. Công tác tiếp công dân, xử lý đơn, thư và giải quyết khiếu nại, tố cáo

- Tiếp công dân định kỳ, thường xuyên của Chủ tịch UBND xã: Không phát sinh. 
- Tiếp nhận 11 đơn phản ánh, khiếu nại, trong đó: Cấp trên chuyển về 6 đơn và tiếp nhận tại địa phương 5 đơn. Kết quả đã giải quyết 6/11 đơn, tỷ lệ 54,54%; đang giải quyết 5/11 đơn, cụ thể: Đơn ông Hà Văn Toa, thôn Điện An 4 (Phiếu chuyển số 02/PC-TCD ngày 11/3/2025); đơn ông Đào Phú Tèo, thôn Điện An 1 (Công văn 716/UBND ngày 18/3/2025 của huyện); đơn bà Lê Thị Cúc Hoa, thôn Vạn An 2 (Phiếu chuyển số 05/PC-TCD ngày 04/4/2025); đơn bà Trần Thị Thắm, thôn Điện An 1 (Phiếu chuyển số 07/PC-TCD ngày 24/3/2025); đơn của ông Lê Văn Lan, thôn La Hà 2 (Phiếu chuyển số 28/PC-TCD ngày 28/4/2025).
10. Nhận xét đánh giá chung

a. Ưu điểm
- Dưới sự lãnh đạo, chỉ đạo kịp thời của Huyện ủy, UBND huyện; sự lãnh đạo, chỉ đạo trực tiếp của Đảng ủy, HĐND xã; sự phối hợp của Mặt trận Tổ quốc và các Hội đoàn thể, … cán bộ và Nhân dân trong xã đã nỗ lực khắc phục khó khăn, phấn đấu thực hiện hoàn thành các chỉ tiêu, nhiệm vụ phát triển Kinh tế - Xã hội trong 4 tháng đầu năm 2025.

- UBND xã đã chỉ đạo thực hiện một cách đồng bộ, phát huy tích cực tính dân chủ và ý thức trách nhiệm của từng cán bộ, công chức, đoàn kết nội bộ được tăng cường, đời sống Nhân dân ngày càng được nâng cao, kết cấu hạ tầng từng bước được hoàn thiện; văn hóa, xã hội, y tế, giáo dục thu được nhiều kết quả quan trọng; quốc phòng, an ninh được giữ vững.

b. Khuyết điểm, tồn tại, hạn chế

- Trong công tác chỉ đạo, điều hành sản xuất nông nghiệp và hoạt động của các HTXNN còn hạn chế nhất định.

- Công tác thu nguồn vốn đối ứng các công trình XDCB còn nợ trong những năm về trước để trả nợ theo kết luận của thanh tra trong 4 tháng đầu năm chưa có.
- Một số vụ việc còn tồn đọng chưa được gải quyết dứt điểm, như vụ ông Trương Văn Dũng (thôn La hà 4), vụ ông Phạm Văn Luyến (thôn La hà 1).
- Công tác cấp giấy chứng nhận QSD đất ở các cánh đồng sau thực hiện dồn điền đổi thửa chỉnh trang đồng ruộng còn kéo dài nhiều năm chưa hoàn thành.
II. Phương hướng, nhiệm vụ và giải pháp chủ yếu 6 tháng cuối năm 2025
1. Về kinh tế
- Chỉ đạo, kiểm tra, đôn đốc các HTXNN thực hiện đảm bảo phương án phòng chống hạn; triển khai thực hiện hoàn thành kế hoạch sản xuất vụ Hè Thu và tổ chức tổng kết công tác SXNN năm 2025;.
- Thực hiện tiêm phòng cho gia súc, gia cầm đảm bảo đúng định kỳ; thực hiện nghiêm túc công tác phòng chống dịch bệnh, bảo đảm vệ sinh an toàn thực phẩm;

- Thường xuyên theo dõi, nắm bắt diễn biến của thiên tai, kịp thời thông tin cảnh báo thiên tai tới người dân để chủ động các biện pháp ứng phó, nhằm hạn chế thấp nhất thiệt hại do thiên tai gây ra;

- Tiếp tục thực hiện hoàn thành các công trình XDCB trên địa bàn xã: đường từ kênh N8 đi giáp đường Tân Nghĩa - Gò Bà Trẻ, đường từ cầu Bà Tiên đi đập Tân Quang, điện chiếu sáng trên tuyến đường trục chính từ cầu La Hà đi Nghĩa Thương (giai đoạn 2); thi công các tuyến đường BTXM theo đề án hỗ trợ xi măng của cấp trên trong năm 2025;

- Khẩn trương đẩy nhanh tiến độ hoàn thành việc cấp đổi giấy chứng nhận QSD đất ở các cánh đồng đã thực hiện dồn điền đổi thửa cho Nhân dân. Tiếp tục giải quyết vụ ông Trương Văn Dũng (thôn La hà 4), vụ ông Phạm Văn Luyến (thôn La hà 1);

- Thực hiện đồng bộ các biện pháp thu ngân sách, phấn đấu thu đạt 100% chỉ tiêu được giao; có biện pháp thu và quyết toán dứt điểm các nguồn vốn đối ứng của các công trình XDCB đã hoàn thành trong năm 2024 trở về trước.
2. Về Văn hóa - Xã hội
- Duy trì và phát huy các phong trào VHVN, TDTT ở địa phương, tham gia đầy đủ các phong trào VHVN, TDTT do các cấp tổ chức; phát huy hệ thống đài phóng thanh của xã, của 11 thôn để kịp thời chuyển tải thông tin, tuyên truyền các chủ trương, chính sách của Đảng và pháp luật của Nhà nước và các chủ trương của địa phương đến Nhân dân;

- Thực hiện tốt công tác chăm sóc sức khỏe cho Nhân dân cũng như các chương trình y tế quốc gia; chú trọng công tác vệ sinh ATTP, vận động Nhân dân thực hiện tốt chính sách KHHGĐ và phòng chống bạo lực gia đình;

- Tuyên truyền và tổ chức kỷ niệm các ngày lễ lớn, như: Ngày 27/7, 19/8, 02/9, 01/10, 15/10, 20/10, 20/11, 22/12; thực hiện tốt các chế độ chính sách cho các đối tượng đảm bảo theo quy định;


- Tổng kết phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa”; bình xét hộ gia đình văn hóa năm 2025; quản lý tốt cơ sở vật chất nhà văn hóa xã, các nhà văn hóa thôn; giữ vững danh hiệu xã văn hóa;

- Đẩy mạnh tuyên truyền, triển khai thực hiện công tác CCHC và Chuyển đổi số trên địa bàn xã theo kế hoạch đã đề ra;
- Phát huy vai trò của Trạm y tế xã trong công tác khám chữa bệnh cho Nhân dân; thực hiện đảm bảo 100% các chương trình y tế quốc gia; xây dựng và giữ vững xã đạt chuẩn quốc gia về y tế.
3. Công tác An ninh, Quốc phòng và Thanh tra - Tư pháp
- Tăng cường tuần tra địa bàn, thực hiện tốt công tác nắm tình hình và phòng, chống tội phạm; xây dựng kế hoạch phát động phong trào bảo vệ ANTQ năm 2025; tăng cường thực hiện đảm bảo hoàn thành các chỉ tiêu được giao theo Đề án 06/CP;
- Thực hiện nghiêm túc công tác trực 12/24 giờ của tổ LLDQ; thực hiện huấn luyện lực lượng DBĐV và chuẩn bị công tác NVQS năm 2025;

- Thực hiện nghiêm túc công tác tiếp công dân; giải quyết kịp thời, dứt điểm và đúng pháp luật những vụ việc khiếu nại, tố cáo, tranh chấp đất theo thẩm quyền; tăng cường quản lý và thực hiện nghiêm túc công tác thu lệ phí công chứng, chứng thực theo quy định; đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật, nhằm kịp thời đưa kiến thức pháp luật đi vào cuộc sống.
4. Công tác cải cách hành chính, chuyển đổi số, nội vụ

- Tăng cường hoạt động của Bộ phận Một cửa trong tiếp nhận, giải quyết TTHC cho tổ chức, cá nhân theo quy định; đảm bảo 100% hồ sơ được giải quyết trước hạn, đúng hạn; tỷ lệ Dịch vụ công trực tuyến đạt 100%; tỷ lệ số hóa đạt 100%; thanh toán trực tuyến đạt 100%; đẩy mạnh công tác chuyển đổi số trên địa bàn xã.
- Phối hợp tiếp xúc cử tri và tổ chức kỳ họp HĐND xã 6 tháng đầu năm 2025.

- Cử cán bộ, công chức tham gia đầy đủ các lớp tập huấn, học chuyên môn để nâng cao trình độ chính trị, chuyên môn nghiệp vụ, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ công tác; thực hiện phương án sắp xếp, bố trí cán bộ xã theo quy định của cấp trên trong thực hiện sắp xếp ĐVHC.
Trên đây là báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ phát triển Kinh tế - Xã hội 6 tháng đầu năm và phương hướng, nhiệm vụ công tác trọng tâm 6 tháng cuối năm 2025 của UBND xã Nghĩa Thương./.

	Nơi nhận:

- Phòng TC-KH Huyện;

- TVĐU, TT.HĐND xã;

- CT, các PCT UBND xã;

- UBMT, các Hội đoàn thể;

- Công chức chuyên môn xã;

- Các Cơ quan, Đơn vị liên quan;  

- 11 thôn;                                                                                           

- Lưu: VT.  
                                                       
	TM. ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ

CHỦ TỊCH

Trần Thanh Tịnh
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